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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self - Assessment Report : SAR)

ประจำปีการศึกษา 2565

ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร (Executive Summary)

       โรงเรียนโชคชัยกระบี ่ยึดหลักการบริหารแบบพัฒนาตามกระบวนการ PDCA กระบวนการ PLC และการบริหารแบบหลัก

ธรรมาภิบาล หลักการมีส่วนร่วม มีคุณธรรม โปร่งใส และได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน  ทั้งคร ูผู้ปกครอง ชุมชน และผู้ทร

งคุณวุฒิ โดยส่งเสริมให้คณะกรรมการชุดต่างๆ มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผลให้งานบรรลุตามเป้าหมาย และสร้างความพึงพอ

ใจให้กับผู้เรียน และผู้ปกครอง

1) คณะกรรมการบริหารโรงเรียน ประกอบด้วย ผู้รับใบอนุญาต ผู้อำนวยการโรงเรียน ผู้แทนคร ูผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนองค์กร

ชุมชน และผู้ทรงคุณวุฒิ

2) คณะกรรมการบริหารโรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารเป็น 4 งาน ได้แก่ งานบริหารงานวิชาการ งานการบริหารงบประมาณ

งานบริหารงานบุคคล งานบริหารทั่วไป

3) ผู้ปกครอง ผู้แทนองค์กรชุมชน ผู้แทนผู้ปกครอง เครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน เข้ามามีส่วนร่วมส

นับสนุนในการพัฒนาสถานศึกษา

      ในปีการศึกษา 2565  โรงเรียนได้เปิดทำการเรียนการสอนแบบปกติหลังจากที่กระทรวงสาธารณสุขได้ประกาศโรคโควิด 1

9  ให้เป็นโรคประจำถิ่น  โรงเรียนจึงจัดกิจกรรมเพื่อเสริมทักษะความรู้ให้กับนักเรียนโดยนักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง(Active Le

arning) ซึ่งผลการดำเนินการบริหารงานของโรงเรียนโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม PDCA โดยเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ

จัดการศึกษา มีการกำกับติดติดตามการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ เพื่อสร้างความมั่นใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษา ผู้ปกครอง

มีส่วนร่วมส่งเสริมสนับสนุนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ส่งผลให้นักเรียนระดับปฐมวัยมีพัฒนาการเจริญเติบโตตามวัย ก

ล้าแสดงออกได้เหมาะสมกับวัย  นักเรียนระดับประถมมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  เข้าแข่งขันทักษะวิชาการเอกชนระดับส่ว

นกลาง ในรูปแบบออนไลน์ จนได้รับรางวัลเหรียญทอง ฉีกตัดปะกระดาษ ในระดับปฐมวัย และนักเรียนระดับประถม ได้รับรางวั

ลเหรียญทอง อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ช่วงชั้นที่ 1 และช่วงชั้นที่ 2  การตอบปัญหาสังคม ช่วงชั้นที่ 2 การแข่งขันพูดภาษา

จีนเพื่ออาชีพ ช่วงชั้นที ่2  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  มีผลคะแนน O – NET ในปีการศึกษา 2565 สูงกว่าระดับประเ

ทศทุกรายวิชา ซึ่งได้คะแนน O – NET เต็ม 100 คะแนน ในรายวิชาคณิตศาสตร์ จำนวน 5 คน และรายวิชาภาษาอังกฤษ จำนว

น 4 คน ทางโรงเรียนส่งเสริมสนับสนุนผู้บริหาร ครู และบุคลากร จนได้รับรางวัล ผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเด่น ประจำปี 

พ.ศ. 2566 จากสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน
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ตอนที่ 1 : การนำเสนอผลการประเมินตนเอง

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบก

ารณ์และพัฒนาเด็ก
ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม

 

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

นักเรียนมีพัฒนาการเจริญเติบโตตามวัย กล้าแสดงออก มีทักษะการคิด ได้รับรางวัลเป็นที่ประจักษ์ จากส่วนกลางของสมาคมค

ณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน ดังนี้

1. การแข่งขันฉีกตัดปะกระดาษ ได้รับรางวัลเหรียญทอง

2. การแข่งขันการเล่านิทานประกอบสื่อ ได้รับรางวัลเหรียญเงิน

3. การแข่งขันออกกำลังกายประกอบเพลง ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง
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3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ

1. คุณครูประจำชั้นประเมินเด็กเป็นรายบุคคล สนับสนุนส่งเสริมตามความสามารถและความถนัดของเด็ก

2. ส่งเสริมให้เด็กทุกคนได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง

3. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้านและส่งเสริมทักษะการคิดการใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย

 

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

1. การบูรณาการกิจกรรมกับหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา

 

5. ความโดดเด่นของสถานศึกษา

1. ได้รับรางวัลการแข่งขันทักษะวิชาการเอกชนระดับส่วนกลาง

- ระดับชาติ (C2)

- ทางโรงเรียนได้จัดการแข่งขันวิชาการภายในโรงเรียนเพื่อคัดเลือกนักเรียนเข้าแข่งขันทักษะวิชาการในระดับต่าง ๆ และได้เป็น

ตัวแทนของจังหวัดกระบี่ เข้าแข่งขันในระดับส่วนกลาง มีการจัดตารางการฝึกซ้อมเพื่อไม่ให้ส่งผลกระทบต่อการเรียนของนักเรีย

น จนได้รับรางวัลดังนี้ 1. การแข่งขันฉีกปะกระดาษ ระดับปฐมวัย ได้รับรางวัลเหรียญทอง 2. การแข่งขันการออกกำลังกายประ

กอบเพลง ระดับปฐมวัน ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง 3. การแข่งขันการเล่านิทาน ระดับปฐมวัย ได้รับรางวัลเหรียญเงิน

 

6. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE 

Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561

6.1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

6.1.1. มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

6.1.2. มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

6.1.3. มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

6.1.4. มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

6.1.5. มีทักษะชีวิต

6.2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคงมั่งคั่ง และยั่งยืน

6.2.1. มีทักษะทางปัญญา

6.2.2. ทักษะศตวรรษที่ 21

6.2.3. ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

6.2.4. ทักษะการคิดสร้างสรรค์

6.2.5. ทักษะข้ามวัฒนธรรม

6.2.6. สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

6.2.7. มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

6.3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

6.3.1. มีความรักชาติ รักท้องถิ่น
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6.3.2. รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

6.3.3. มีจิตอาสา

6.3.4. มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปั

ญหา
ยอดเยี่ยม

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม
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2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และได้รับรางวัลเป็นที่ประจักษ์ จากส่วนกลางของสมาคมคณะกรรมการประสานและส่

งเสริมการศึกษาเอกชน ดังนี้

1. การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ป.1-3 ได้รับรางวัลเหรียญทอง

2. การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ป.4 -6 ได้รับรางวัลเหรียญทอง

3. การแข่งขันการตอบปัญหาสังคม ระดับชั้น ป.4-6 ได้รับรางวัลเหรียญทอง

4. การแข่งขันการพูดเพื่ออาชีพภาษาจีน ระดับชั้น ป.4-6 ได้รับรางวัลเหรียญทอง

และนักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยในการทดสอบระดับชาติ O-NET สูงกว่าระดับประเทศทุกรายวิชา มีผลคะแนนเต็ม 100 คะแนน 

ในรายวิชาคณิตศาสตร์จำนวน 5 คน ในรายวิชาภาษาอังกฤษจำนวน 4 คน

 

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ

1. ประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล ทั้งในด้านพฤติกรรม และด้านการเรียน เพื่อนำไปพัฒนาผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

2. จัดกิจกรรมรองรับในด้านการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน

3. สนับสนุนผู้เรียนในสิ่งที่ผู้เรียนสนใจและถนัด

4. สอนเสริมผู้เรียนที่มีผลการประเมินแต่ละเดือนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ทางโรงเรียนได้ตั้งไว้

5. ครูประจำชั้นติดตามงาน และผลการเรียนของผู้เรียนทุกรายวิชาอย่างสม่ำเสมอ

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

1. การบูรณาการกิจกรรมกับหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา

2. การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้โดยการบูรณาการระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้กับภูมิปัญญาท้องถิ่น

 

5. ความโดดเด่นของสถานศึกษา

1. คะแนนเฉลี่ยในการสอบวัดความรู้ระดับชาติ O-NET สูงกว่าระดับประเทศทุกรายวิชา

- ระดับชาติ (C2)

- มีการพัฒนาพื้นฐานการเรียนรู้ของนักเรียนก่อนเริ่มเรียนเนื้อหาระดับชั้น ป.6 ทดสอบนักเรียนเพื่อคัดเลือกนักเรียนที่ยังต้องเรี

ยนซ่อมเสริมในขั้นพื้นฐานให้ได้รับการเรียนรู้ที่ทันกับนักเรียนคนอื่นๆ ในห้องเรียน เสริมเนื้อหาเพิ่มเติมนอกเหนือจากในตำราเรี

ยน และทดสอบนักเรียนอยู่เสมอโดยใช้ข้อสอบ O-NET ของปีที่ผ่านมา

2. ได้รับรางวัลการแข่งขันทักษะวิชาการเอกชนระดับส่วนกลาง

- ระดับชาติ (C2)

- ทางโรงเรียนได้คัดเลือกนักเรียนจากผลงาน และการจัดการแข่งขันทักษะวิชาการภายในโรงเรียน มีการจัดตารางการฝึกซ้อมเพื่

อไม่ให้ส่งผลกระทบต่อการเรียนของนักเรียน ฝ่ายบริหารนัดทดสอบนักเรียนเสมือนจริงก่อนลงสนามแข่งขันเพื่อปรับปรุงในจุดที่

ยังมีข้อบกพร่อง จนได้รับรางวัลระดับส่วนกลางดังนี้ 1. การแข่งขันอัจฉริยภาพวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ป.1-3 ได้รับรางวัลเหรีย

ญทอง 2. การแข่งขันอัจฉริยภาพวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ป.4-6 ได้รับรางวัลเหรียญทอง 3. การแข่งขันตอบปัญหาสังคมศึกษา ร

ะดับชั้น ป.4-6 ได้รับราวัลเหรียญทอง 4. การแข่งขันการพูดภาษาจีนเพื่ออาชีพ ระดับชั้น ป.4-6 ได้รับรางวัลเหรียญทอง

3. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน RT สูงกว่าระดับประเทศ
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- ระดับชาติ (C2)

- ทางโรงเรียนได้ให้ความสำคัญกับผู้เรียนในด้านการอ่าน และการเขียน โดยฝ่ายวิชาการจะดำเนินการทดสอบการอ่าน การเขีย

นของนักเรียนเป็นประจำทุกๆ เดือน หากนักเรียนมีผลการทดสอบที่จะต้องได้รับการซ่อมเสริม คุณครูประจำชั้นจะเป็นผู้ฝึกฝนนั

กเรียนจนสามารถอ่านออกและเขียนได้

 

6. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE 

Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561

6.1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

6.1.1. มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

6.1.2. มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

6.1.3. มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

6.1.4. มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

6.1.5. มีทักษะชีวิต

6.2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคงมั่งคั่ง และยั่งยืน

6.2.1. มีทักษะทางปัญญา

6.2.2. ทักษะศตวรรษที่ 21

6.2.3. ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

6.2.4. ทักษะการคิดสร้างสรรค์

6.2.5. ทักษะข้ามวัฒนธรรม

6.2.6. สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

6.2.7. มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

6.3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

6.3.1. มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

6.3.2. รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

6.3.3. มีจิตอาสา

6.3.4. มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

 

 

  ลงชื่อ........................................

  (........นางจันทนา สันติวรวงศ์........)

  ตําแหน่ง ผู้อํานวยการ
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ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐาน

1. โรงเรียน (School Name) : โชคชัยกระบี่

รหัสโรงเรียน (School Code) : 1181100018

ที่อยู่ (Address) : 82/1 อาคาร (Bldg) :

หมู่ที่ (Village No.) : 2 ตรอก (Alley) :

ซอย (Lane) : - ถนน (Street) : - เหนือคลอง- เขาพนม

ตำบล/แขวง (Sub-district) : เหนือคลอง อำเภอ/เขต (District) : เหนือคลอง

จังหวัด (Province) : กระบี่ รหัสไปรษณีย์ (Post Code) : 81130

โทรศัพท์ (Tel.) : 075-691-910 โทรสาร (Fax.) : 075-692-450

อีเมล (Email) : ccskrabi@gmail.com

เว็บไซต์ (Website) : http://www.chokchai.ac.th/

ไลน์ (Line) : เฟซบุ๊ก (Facebook) :

 

2. ระดับที่เปิดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา) : เตรียมอนุบาล, อนุบาล, ประถมศึกษา

English Program : ประถมศึกษา, อนุบาล
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3. ประวัติโรงเรียน

จากความสำเร็จที่สั่งสมมาเป็นเวลานาน  จึงเกิดความมุ่งมั่นที่จะให้โรงเรียนแห่งนี้เป็นสถานที่สำหรับฝึกฝน เพาะบ่ม อบรมเยาว

ชนของชาติ  ให้มีความรู้  ความสามารถ และเป็นกำลังที่ดีของชาติต่อไป  “โรงเรียนโชคชัยกระบี่”  จึงได้ถือกำเนิดขึ้น  อยู่คู่กับ

ชาวชุมชนเหนือคลอง   เมื่อวันที่   16   เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  2552  นับแต่บัดนั้นเป็นต้นมา 

จากการที่ ผู้รับใบอนุญาตได้ทุ่มเทแรงกายและแรงใจอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน  จึงให้โรงเรียนโชคชัยกระบี่  เป็นโรงเรียนสาขา

ที่  4  ในกลุ่มโรงเรียนโชคชัย   เปิดทำการสอนในปีการศึกษา 2542  ระดับปฐมวัย          ปี2551 เปิดทำการสอนระดับปฐมวั

ยและระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6   ปัจจุบันมีนักเรียน  885  คน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  70  คน  โรงเรียนโชคชัยกระ

บี่  ได้ทำหน้าที่ปลูกฝังเยาวชนของชาติ  ให้เป็นคนดี  คนเก่ง และมีความสุข ทั้งนี้ด้วยความศรัทธา  ความใฝ่ฝันและจินตนาการ

ของ นางพรพิมล    แซ่ซี่     ผู้ก่อตั้งโรงเรียน และเป็นผู้รับใบอนุญาต   ถึง 6  โรงเรียนประกอบด้วย

1.โรงเรียนอนุบาลโชคชัย  (ห้วยขวาง)  สาขา 1

2.โรงเรียนอนุบาลโชคชัย (ลาดพร้าว) สาขา 2 

3.โรงเรียนอนุบาลโชคชัยเหนือคลอง  สาขา 3   ปีการศึกษา 2551  เปลี่ยนชื่อเป็นโรงเรียนโชคชัยกระบี่

4.โรงเรียนโชคชัย  ระดับประถมศึกษา สาขาที่ 4  

5.โรงเรียนโชคชัยรังสิต  สาขาที่ 5  

6.โรงเรียนอนุบาลโชคชัยชัยพฤกษ์  สาขาที่ 6

7.โรงเรียนอนุบาลโชคชัยชัยคลองหลวง สาขาที่ 7

8.โรงเรียนโชคชัยหทัยราช สาขาที่ 8

โรงเรียนโชคชัยกระบี ่เป็นโรงเรียนประเภทสามัญศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่  เปิดสอนระดับอ

นุบาล หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  ของกระทรวงศึกษาธิการ และระดับประถมศึกษา หลักสูตรแกนกลางการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน   พุทธศักราช 2551 กระทรวงศึกษาธิการ   และในปีการศึกษา 2555 เปิดสอนโครงการจัดการเรียนการสอนต

ามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ   (ENGLISH PROGRAMME)  เพื่อให้การใช้ภาษาสื่อสารก้าวสู่สากล    โดยโ

รงเรียนมีความพยายามเป็นอย่างยิ่งในการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน ให้นักเรียนบรรลุผลตามแนวปรัชญาของโรงเรียนที่ว่า  “ความรู้น

ำทาง  จริยธรรมนำใจ  เทคโนโลยีก้าวไกล  พลานามัยสมบูรณ์”  อย่างแท้จริง   ภายใต้การเรียนรู้อย่างมีความสุข   
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4. ข้อมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ปรัชญา

ความรู้นำทาง  จริยธรรมนำใจ  เทคโนโลยีก้าวไกล  พลานามัยสมบูรณ์

วิสัยทัศน์

     โรงเรียนมุ่งพัฒนาการจัดและส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาสู่มาตรฐานสากลให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย,จิตใจ 

มีคุณธรรม จริยธรรมและความรู้ มีจิตสำนึกความเป็นไทย สามารถใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยคอมพิวเตอร์ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเ

อง ใช้ภาษาเพื่อสื่อสารก้าวสู่สากล บนพื้นฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รักษ์สิ่งแวดล้อมและชุมชน  

พันธกิจ

1.พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช 2560  หลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศั

กราช  2551 (ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2560)

2. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรให้เป็นมืออาชีพ

3. พัฒนาระบบสารสนเทศ เทคโนโลยีทันต่อเหตุการณ์ และการเปลี่ยนแปลงที่เอื้อต่อการบริหารจัดการ

4. พัฒนาส่งเสริมผู้เรียนให้สามารถใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารสู่สากล มีความรู้

5. พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ

ทักษะชีวิต การคิด การแก้ปัญหา เรียนรู้ได้ตลอดชีวิต

6. ส่งเสริมปลูกจิตสำนึกผู้เรียน รักชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์  มีคุณธรรม จริยธรรม และอนุรักษ์ความเป็นไทย รักษ์ธรรมชา

ติและสิ่งแวดล้อม

7. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และจัดสภาพแวดล้อมให้ร่มรื่น

เป้าหมาย

1.โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช 2560 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2560)

2.นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีความสมบูรณ์ด้านร่างกาย  คุณธรรม  จริยธรรม ความรู้และมีทักษะชีวิต  การคิด การแก้ปัญหา

ใช้ภาษาในการสื่อสาร และเทคโนโลยีในการสืบค้นหาความรู้ด้วยตนเอง

3.นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับท้องถิ่น ปลูกฝังความรัก ความภาคภูมิใจในความเป็นไทยและท้องถิ่น รักษ์สิ่งแวดล้อม และชุมชน

ดำรงชีวิตบนพื้นฐานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

4.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 (ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2560)

5.โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายในภายนอกห้องเรียนเหมาะสมกับวัยและเอื้อต่อการเรียนรู้

6.โรงเรียนมีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้ปกครอง  ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน

7.บุคลากรทุกคนมีความรู้ความสามารถปฏิบัติตนตามบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต
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เอกลักษณ์

อาคารสวย   บรรยากาศดี   มีความปลอดภัย

อัตลักษณ์

มารยาทงาม ตามวิถีไทย
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5. จำนวนนักเรียน

จํานวนผู้เรียน 

ปกติ

จํานวนผู้เรียนท่ีม ี

ความต้องการพิเศษระดับท่ีเปิดสอน
การจัดการเรียน 

การสอน

จำนวน 

ห้องเรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

รวม

ระดับเตรียมอนุบาล

เตรียมอนุบาล ห้องเรียนปกติ 1 13 17 0 0 30

รวม ห้องเรียนปกติ 1 13 17 0 0 30

ระดับก่อนประถมศึกษา

ห้องเรียนปกติ 3 40 31 0 0 71
อนุบาลปีที่ 1

ห้องเรียน EP 0 0 0 0 0 0

ห้องเรียนปกติ 4 42 36 0 0 78
อนุบาลปีที่ 2

ห้องเรียน EP 0 0 0 0 0 0

ห้องเรียนปกติ 3 24 44 0 0 68
อนุบาลปีที่ 3

ห้องเรียน EP 1 12 7 0 0 19

รวม ห้องเรียนปกติ 10 ห้อง EP 1 118 118 0 0 236

ระดับประถมศึกษา

ห้องเรียนปกติ 2 27 18 0 0 45
ประถมศึกษาปีที่ 1

ห้องเรียน EP 1 7 6 0 0 13

ห้องเรียนปกติ 3 36 37 0 0 73
ประถมศึกษาปีที่ 2

ห้องเรียน EP 1 16 8 0 0 24

ห้องเรียนปกติ 3 32 30 0 0 62
ประถมศึกษาปีที่ 3

ห้องเรียน EP 1 7 9 0 0 16

ห้องเรียนปกติ 3 43 41 0 0 84
ประถมศึกษาปีที่ 4

ห้องเรียน EP 1 11 9 0 0 20

ห้องเรียนปกติ 3 34 48 0 0 82
ประถมศึกษาปีที่ 5

ห้องเรียน EP 1 9 16 0 0 25

ห้องเรียนปกติ 2 35 27 0 0 62
ประถมศึกษาปีที่ 6

ห้องเรียน EP 1 9 8 0 0 17

รวม ห้องเรียนปกติ 16 ห้อง EP 6 266 257 0 0 523
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จํานวนผู้เรียน 

ปกติ

จํานวนผู้เรียนท่ีม ี

ความต้องการพิเศษระดับท่ีเปิดสอน
การจัดการเรียน 

การสอน

จำนวน 

ห้องเรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

รวม

รวมทั้งสิ้น ห้องเรียนปกติ 27 ห้อง EP 7 397 392 0 0 789
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6. จำนวนผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา

6.1. ผู้บริหารสถานศึกษา

- นางพรพิมล แซ่ซี่

ตำแหน่ง ผู้รับใบอนุญาต

เบอร์โทรศัพท์

- นางจันทนา สันติวรวงศ์

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน

เบอร์โทรศัพท์ 0872776357

 

6.2. จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุเท่านั้น)

6.2.1. สรุปจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จำแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตำแหน่ง

จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา
ประเภท/ตำแหน่ง

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก
รวม

ผู้สอนเตรียมอนุบาล

1. ครูไทย 0 1 0 0 0 1

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

ผู้สอนก่อนประถมศึกษา

1. ครูไทย 0 13 0 0 0 13

2. ครูชาวต่างชาติ 0 2 0 0 0 2

ผู้สอนประถมศึกษา

1. ครูไทย 0 25 0 2 0 27

2. ครูชาวต่างชาติ 0 3 0 0 0 3

รวม 0 44 0 2 0 46

บุคลากรทางการศึกษา

1. บรรณารักษ์ 0 0 0 0 0 0

2. งานแนะแนวทั่วไป 0 0 0 0 0 0

3. เทคโนโลยีการศึกษา 0 0 0 0 0 0

4. งานทะเบียนวัดผล 0 0 0 0 0 0

5. บริหารงานทั่วไป 1 0 0 0 0 1

รวม 1 0 0 0 0 1

บุคลากรอื่น
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จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา
ประเภท/ตำแหน่ง

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก
รวม

1. พี่เลี้ยง 0 0 0 0 0 0

2. บุคลากรอื่นๆ 0 11 0 0 0 11

รวม 0 11 0 0 0 11

รวมทั้งสิ้น 1 55 0 2 0 58

 

สรุปอัตราส่วน

สรุปอัตราส่วน จํานวนห้อง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผู้เรียนต่อครู จํานวนผู้เรียนต่อห้อง

ระดับเตรียมอนุบาล 1 30 1 30:1 30:1

ระดับอนุบาล 11 236 15 16:1 22:1

ระดับประถมศึกษา 22 523 30 18:1 24:1
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6.2.2. จำนวนครูจำแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้

จํานวนครูผู้สอน
ระดับ

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ
รวม

ปฐมวัย 5 19 24

 

จํานวนครูผู้สอน

ประถมศึกษา มัธยมศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ

รวม

ภาษาไทย 3 3 0 0 6

คณิตศาสตร์ 3 3 0 0 6

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4 2 0 0 6

สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม 2 3 0 0 5

สุขศึกษาและพลศึกษา 2 0 0 0 2

ศิลปะ 3 1 0 0 4

การงานอาชีพ 1 1 0 0 2

ภาษาต่างประเทศ 3 0 0 0 3

รวม 21 13 0 0 34

6.2.3. ตารางสรุปจำนวนครูที่สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

จํานวนครูผู้สอน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา
รวม

กิจกรรมนักเรียน

    - ลูกเสือ 36 0 36

    - เนตรนารี 36 0 36

    - ยุวกาชาด 0 0 0

    - ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 0 0 0

    - รักษาดินแดน (ร.ด.) 0 0 0

    - กิจกรรมชุมนุม ชมรม 36 0 36

กิจกรรมแนะแนว 22 0 22

กิจกรรมเพื่อสังคม และสาธารณประโยชน์ 36 0 36
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ส่วนที่ 3 : ผลการดำเนินงาน

 

1. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา

1.1. ระดับปฐมวัย

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ

โครงการ : อบรมคุณธรรม จริยธรรม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 91.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ได้เรียนรู้และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม นำไปสู่การปฏิบัติ อย่างมีคุณภาพได้เหมาะสมกับวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ได้เรียนรู้และพัฒนาคุณธรรม จริบธรรม นำไปสู่การพัฒนาอย่างมีคุณภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : นักวิทยาศาสตร์น้อย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : รู้จักสังเกตด้วยประสาทสัมผัส 

หน้า 18 จาก 70



และมีความสามารถในการสืบเสาะและเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ได้เหมาะสมกับวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีความสามารถในการสืบเสาะเรียนรู้ผ่านประสบการณ์อย่างมีคุณภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

โครงการ : ส่งเสริมแข่งขันวิชาการปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : มีพัฒนาการด้านอารมณ์ สังคม สติปัญญา เหมาะสมกับวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย รู้จักแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ดี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
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- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : เสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

โครงการ : จัดหาและผลิตสื่อการสอนสำหรับเด็กปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 91.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาครบทุกด้านโดยองค์รวมอย่างมีคุณภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาครบทุกด้านโดยองค์รวมอย่างมีคุณภาพตามเป้าหมายที่กำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน
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- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : อาเซียนร่วมใจ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียนได้อย่างเหมาะสมกับวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กๆมีทักษะทางด้านภาษาเพื่อการสื่อสารอย่างมีคุณภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้
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- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค
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1.2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ

โครงการ : วิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการพัฒนาและแก้ปัญหาด้วยกระบวนการวิจัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 

นักเรียนได้รับการพัฒนาและปัญหาด้วยกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

โครงการ : ส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1- 6 โรงเรียนโชคชัยกระบี่ ปีการศึกษา 2565 มีทักษะการอ่าน 
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การเขียน การคิดวิเคราะห์ และทักษะการเขียน สื่อความ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1- 6 โรงเรียนโชคชัยกระบี่ ปีการศึกษา 2565 มีทักษะการอ่าน 

การเขียน การคิดวิเคราะห์ และทักษะการเขียน สื่อความ ได้ตามเป้าหมายที่กำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

โครงการ : ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 94.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมตามความถนัดและเต็มตามศักยภาพ 2. นักเรียนทุกคน 

มีโอกาสได้ร่วมกิจกรรมทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ 3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

ทุกคนได้ศึกษาต่อในสถานศึกษาที่ตนเองสนใจ 4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทุกคน 

ได้รับการสอนซ่อมเสริมหรือสอนเสริมพิเศษ 5. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทุกคน ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทั้ง 8 
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กลุ่มสาระ 6. ครูทุกคน ได้รับการนิเทศการสอน 7. ครูทุกคนได้จัดทำ PSAR และรวบรวมเป็น SAR ของโรงเรียน 8. 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 -6 ทุกคนได้รับการส่งเสริมในการสอบนานาชาติ (วิทย์-คณิต) และ สสวท. 9. 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทุกคน ได้รับการพัฒนาด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 10. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 

1 – 6 ทุกคน ได้รับการพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์ 11. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทุกคน ได้รับการสนับสนุน 

พัฒนาในช่วงกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมตามความถนัดและเต็มตามศักยภาพ 2. นักเรียนทุกคน 

ได้ร่วมกิจกรรมทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ 3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคนได้ศึกษาต่อระดับชั้น ม.1 

ในสถานศึกษาที่ตนเองสนใจ 4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทุกคน ได้รับการสอนซ่อมเสริมหรือสอนเสริมพิเศษ 5. 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทุกคน ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทั้ง 8 กลุ่มสาระ 6. ครูทุกคน ได้รับการนิเทศการสอน 

7. ครูทุกคนได้จัดทำ PSAR และรวบรวมเป็น SAR ของโรงเรียน 8. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 -6 

ได้รับเข้าทดสอบนานาชาติ (วิทย์-คณิต) และได้ผ่านการคัดเลือกสอบต่อรอบสอง จำนวน 16 คน 9. 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทุกคน ได้รับการพัฒนาด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 10. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 

1 – 6 ทุกคน ได้รับการพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์ 11. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทุกคน 

ได้พัฒนาในช่วงกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
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สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

โครงการ : กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทุกคนได้แสดงศักยภาพของตนเองอย่างเต็มความสามารถ 

และตามความถนัด 2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทุกคนใช้บริการสืบค้น ICT 3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 

ทุกคนได้รับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 

ทุกคนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษาหรือทัศนศึกษา 5. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 

ทุกคนได้พัฒนาตนเองในช่วงกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทุกคนได้แสดงศักยภาพของตนเองในด้านระเบียบวินัย 

และกล้าแสดงออก จากกิจกรรมการเข้าค่ายลูกสือสำรอง และลูกเสือ-เนตรนารี สามัญ 2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 

ทุกคนสามารถใช้บริการสืบค้น ICT ได้ 3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทุกคนได้รับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ จากการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 

ทุกคนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 5. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 

ทุกคนได้พัฒนาตนเองในช่วงกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

โดยการบูรณาการกับภูมิปัญญาท้องถิ่นในการทำขนมประจำถิ่นภาคใต้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :
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1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์
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- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : ส่งเสริมทักษะการคิด วิเคราะห์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : - นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1- 6 โรงเรียนโชคชัยกระบี่ ปีการศึกษา 2565 ทุกคน 

มีทักษะการคิด วิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : - นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1- 6 โรงเรียนโชคชัยกระบี่ ปีการศึกษา 2565 ทุกคน 

มีทักษะการคิด วิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์ มากขึ้น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ
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- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : ส่งเสริมทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษดีขึ้น 2. ผู้เรียนมีเจตนคติที่ดีต่อการเรียนภาษาอังกฤษ 

สามารถนำความรู้ด้านภาษาอังกฤษ ไปใช้ในการพูดสื่อสารได้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษดีขึ้น คะแนนจากการทดสอบระดับชาติ O-NET 

มีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้นจากปีก่อนหน้า 2. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ สามารถสื่อสารกับครูชาวต่างชาติได้ 

และนำไปใช้ในการสื่อสารในชีวิตประจำวันได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21
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- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและระเบียบวินัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักเรียนทุกคนได้รับการปลูกฝังและพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์และด้านขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงาม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนทุกคนเป็นเยาวชนที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรมและมีระเบียบวินัย 

ปฎิบัติตนเป็นผู้ที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 2. 

นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย 3. 

นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆทั้งด้านขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
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- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : ส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักเรียนโรงเรียนโชคชัยกระบี่ นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1- 6 ทุกคน เข้าร่วมโครงการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถด้านการออกกำลังกาย และสมรรถภาพร่างกาย 2. 

นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญการดูแลสุขภาพด้านต่าง ๆ 3. นักเรียนสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้อง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
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เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีระเบียบวินัย 2. ผู้ปกครอง และชุมชน 

มีส่วนร่วมในการพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน 3. ผู้เรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาอย่างมีกระบวนการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีระเบียบวินัย เป็นไปตามเกณฑ์ของสถานศึกษาที่กำหนดไว้ 2. 

ผู้ปกครอง และชุมชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนจากการรายงานผลของคุณครูประจำชั้น 3. 

ผู้เรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาอย่างมีกระบวนการ ทำให้ผู้เรียนได้รับการช่วยเหลืออย่างเต็มที่

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : เสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

โครงการ : การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1.โรงเรียนมีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาอยู่ในระดับดีเยี่ยม 2. โรงเรียนมีการติดตาม 

ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาอยู่ในระดับดีเยี่ยม 3. 

โรงเรียนนำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเยี่

ยม 4. โรงเรียนจัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในอยู่ในระดับดีเยี่ยม 5. 

ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 อยู่ในระดับดีเยี่ยม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1.โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาอยู่ในระดับดีเยี่ยม 2. 

โรงเรียนประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาอยู่ในระดับดีเยี่ยม 3. 

โรงเรียนนำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเยี่

ยม 4. โรงเรียนจัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในอยู่ในระดับดีเยี่ยม 5. 
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ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจมากกว่าร้อยละ 80 อยู่ในระดับดีเยี่ยม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : ร้อยใจโชคชัยกระบี่

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนโรงเรียนโชคชัยกระบี่ได้รับการพัฒนาส่งเสริม 

ป้องกันช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาอย่างรอบด้าน สามารถเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข 2. 

โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนในการร่วมพัฒนาคุณภาพนักเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนโรงเรียนโชคชัยกระบี่ได้รับการพัฒนาส่งเสริม 

ป้องกันช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาอย่างรอบด้าน สามารถเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข มีการประชาสัมพันธ์ 

และประชุมผู้ปกครองเพื่อครูประจำชั้นได้รายงานผลนักเรียน และพูดคุยถึงปัญหาของผู้เรียนภาคเรียนละ 1 ครั้ง 2. 

โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนในการร่วมพัฒนาคุณภาพนักเรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
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- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : การพัฒนาอาคารสถานที่

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1. นักเรียน บุคลากร เครือข่ายโรงเรียน และผู้ปกครองได้ใช้บริการอาคารสถานที่ที่มีความเหมาะสม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1. นักเรียน ครู และบุคลากรภายในโรงเรียนมีอาคารสถานที่ที่มีความปลอดภัย 

เอื้อต่อการเรียนการสอน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : พัฒนางานบริหารงบประมาณ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ, 

ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจและสถานศึกษามีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน

สถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
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มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 

ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ, 

ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจและสถานศึกษามีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน

สถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : พัฒนางานธุรการ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1. มีการบริหารจัดการของกลุ่มงานบริหารทั่วไป มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจ 

2. มีระบบงานธุรการที่ดำเนินการได้รวดเร็วถูกต้องตามระเบียบ 3. หน่วยงานในองค์กรมีการจัดระบบควบคุมภายใน 4. 

ผู้บริหารมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีบริหารจัดการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1. มีการบริหารจัดการของกลุ่มงานบริหารทั่วไป 

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจในการติดต่อระบบงานธุรการ 2. 

มีระบบงานธุรการที่ดำเนินการได้รวดเร็วถูกต้องตามระเบียบตามที่สถานศึกษาได้กำหนดไว้ 3. 

หน่วยงานในองค์กรมีการจัดระบบควบคุมภายใน และติดต่อกับองค์กรภายนอกอย่างรวดเร็ว 4. 

ผู้บริหารมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีบริหารจัดการได้อย่างเป็นระบบ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
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- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ

โครงการ : อบรมการจัดการเรียนรู้ของบุคลากร 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้เข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองอยู่เสมอ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครู และบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองในรายวิชาที่สอน 

และนำผลการอบรมมาขยายผลให้ครู และบุคลากรภายในโรงเรียนได้รับทราบ 

เพื่อนำมาใช้ให้เกิดประสิทธิภาพภายในโรงเรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 
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ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

โครงการ : การศึกษาดูงานบุคลากร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้ศึกษาดูงาน และนำมาพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้ศึกษาดูงาน ตรงตามวัตถุประสงค์ 

ที่จะต้องนำมาใช้พัฒนาการเรียนการสอนภายในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : เสริมสร้างการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต

โครงการ : การเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1. ผู้เรียนมีหลักคิด หลักปฏิบัติ 

และสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 2. ผู้เรียน 

ได้เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1. ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 2. ผู้เรียน 
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ได้เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ และการบูรณาการการเรียนการสอนในห้องเรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- มีจิตอาสา
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2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน

2.1. ระดับปฐมวัย

2.1.1. ผลการพัฒนาเด็ก

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

ดี พอใช้ ปรับปรุงผลพัฒนาการด้าน
จํานวน 

เด็กท้ังหมด
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ด้านร่างกาย 236 233 98.73 2 0.85 1 0.42

ด้านอารมณ์-จิตใจ 236 235 99.58 0 0.00 1 0.42

ด้านสังคม 236 236 100.00 0 0.00 0 0.00

ด้านสติปัญญา 236 233 98.73 2 0.85 1 0.42
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2.2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

2.2.1. จํานวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป

ระดับประถมศึกษา

ระดับผลการเรียน

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้/ 

รายวิชา

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

คณิตศาสตร์ 58 57 98.28 97 91 93.81 78 71 91.03 104 93 89.42 107 107 100.00 79 62 78.48

ภาษาไทย 58 57 98.28 97 88 90.72 78 72 92.31 104 102 98.08 107 107 100.00 79 78 98.73

สังคม 

ศาสนา และ 

วัฒนธรรม

58 57 98.28 97 91 93.81 78 76 97.44 104 96 92.31 107 102 95.33 79 60 75.95

ประวัติศาสตร์ 58 57 98.28 97 91 93.81 78 76 97.44 104 96 92.31 107 102 95.33 79 62 78.48

สุขศึกษาและ

พลศึกษา
58 57 98.28 97 91 93.81 78 76 97.44 104 99 95.19 107 107 100.00 79 79 100.00

ศิลปะ 58 57 98.28 97 91 93.81 78 76 97.44 104 102 98.08 107 107 100.00 79 79 100.00

การงานอาชีพ 58 57 98.28 97 91 93.81 78 76 97.44 104 102 98.08 107 107 100.00 79 79 100.00

ภาษาต่างประ

เทศ
58 55 94.83 97 91 93.81 78 68 87.18 104 82 78.85 107 106 99.07 79 67 84.81

วิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโล

ยี

58 57 98.28 97 91 93.81 78 75 96.15 104 86 82.69 107 107 100.00 79 51 64.56

คณิตเพิ่มเติม 58 57 98.28 97 91 93.81 78 76 97.44 104 98 94.23 107 107 100.00 79 72 91.14

ภาษาจีน 58 56 96.55 97 87 89.69 78 76 97.44 104 100 96.15 107 106 99.07 79 77 97.47
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2.3.2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 79

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2565 2563 2564 2565

คณิตศาสตร์ 79 28.06 44.19 45.98 49.81

วิทยาศาสตร์ 79 39.34 44.77 41.60 55.85

ภาษาไทย 79 53.89 62.57 57.32 65.66

ภาษาอังกฤษ 79 37.62 59.48 54.93 59.14
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2.4.3. ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบสมรรถนะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 78

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบสมรรถ

นะสมรรถนะ
จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศปี 2565
2563 2564 2565

ด้านภาษาไทย (Thai Language) 77 55.86 54.48 0.00 67.42

ด้านคณิตศาสตร์ (Mathematics) 77 49.12 54.49 0.00 61.36

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

 

2.5.4. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถดัานการอ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 58

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ
ความสามารถด้านการอ่าน

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศปี 2565 2563 2564 2565

อ่านรู้เรื่อง 51 77.19 87.68 0.00 87.56

อ่านออกเสียง 51 77.38 96.28 0.00 91.96

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

นักเรียนจำนวน 7 คน ขาดสอบเนื่องจากลาป่วย ในวันที่มีการสอบ RT
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3. จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ

อนุบาลปีที่ 3 87 87 100.00

ประถมศึกษาปีที่ 6 79 79 100.00

มัธยมศึกษาปีที่ 3 0 0 0.00

มัธยมศึกษาปีที่ 6 0 0 0.00

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

ชื่อ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานด้าน

การบูรณาการกิจกรรมกับหลักสูตรต้านทุจริตศึก

ษา
ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเ

ด็กเป็นสำคัญ

การบูรณาการกิจกรรมกับหลักสูตรต้านทุจริตศึก

ษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนกา

รสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้โดยการบู

รณาการระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้กับภูมิปัญ

ญาท้องถิ่น

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนกา

รสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

 

5. รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ

ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

ผู้บริหารโรงเรียนเอกชนดีเด่น ผู้บริหาร ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2566

ครูโรงเรียนเอกชนดีเด่น ครู ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2566

ครูดีศรีเหนือคลอง ครู เขตพื้นที่/จังหวัด ศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ 2566

คนดี มีคุณธรรม นักเรียน ภาค/ประเทศ วุฒิสภา 2565

การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ร

ะดับชั้น ป.4-6 เหรียญทอง
นักเรียน ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2565

การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ร สมาคมคณะกรรมการประสานักเรียน ภาค/ประเทศ 2565
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ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

ะดับชั้น ป.4-6 เหรียญทอง นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

การแข่งขันตอบปัญหาสังคม ระดับชั้น ป.

4-6
นักเรียน ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2565

การแข่งขันพูดเพื่ออาชีพ ภาษาจีน เหรียญ

ทอง
นักเรียน ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2565

การแข่งขันฉีกตัดปะ ระดับปฐมวัย เหรียญ

ทอง
นักเรียน ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2565

การแข่งขันออกกำลังกายประกอบเพลง ร

ะดับปฐมวัย เหรียญทองแดง
นักเรียน ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2565

การแข่งขันการเล่านิทาน ระดับปฐมวัย เห

รียญเงิน
นักเรียน ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2565

สถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเ

รียนรู้และการบริหารจัดการตามหลักปรัช

ญาของเศรษฐกิจพอเพียง "สถานศึกษาพอ

เพียง"

สถานศึกษา ภาค/ประเทศ กระทรวงศึกษาธิการ 2563

โรงเรียนรอบรู้สุขภาพดี มีความสุข ระดับเ

พชร
สถานศึกษา ภาค/ประเทศ กระทรวงสาธารณสุข 2563

 

6. การดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ

6.1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

6.1.1. การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู 

และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

6.1.2. การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

6.1.3. การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

6.2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

6.2.1. การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน
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6.2.2. การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

6.2.3. การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

6.2.4. การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

6.2.5. การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

6.2.6. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

6.2.7. การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

6.2.8. การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

6.2.9. การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

6.3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

6.3.1. การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

6.3.2. การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

6.3.3. การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs 

ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

6.3.4. การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

6.4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

6.4.1. การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

6.4.2. การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

6.4.3. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

6.5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

6.5.1. การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

6.5.2. การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้อง

 

7. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา(Desired Outcomes of Education, DOE 

Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561

7.1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

7.1.1. มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

7.1.2. มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

7.1.3. มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

7.1.4. มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

7.1.5. มีทักษะชีวิต

7.2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคงมั่งคั่ง และยั่งยืน

7.2.1. มีทักษะทางปัญญา

7.2.2. ทักษะศตวรรษที่ 21
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7.2.3. ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

7.2.4. ทักษะการคิดสร้างสรรค์

7.2.5. ทักษะข้ามวัฒนธรรม

7.2.6. สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

7.2.7. มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

7.3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

7.3.1. มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

7.3.2. รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

7.3.3. มีจิตอาสา

7.3.4. มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค
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8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ที่ผ่านมา

 

การประเมินปีล่าสุด

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ปีที่ประเมิน

มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานที่ 3 มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานที่ 3

2564 ดี ดี ดี ดี ดี ดี

 

9. หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก

- สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน
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ส่วนที่ 4 : การประเมินตนเอง (Self - Assessment)

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

จำนวนเด็กทั้งหมด : 236

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ 

ตนเองได้
95.00 232 98.52 ยอดเยี่ยม

1.1 ร้อยละของเด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน √ - 235

1.2 ร้อยละของเด็กเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี 

ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี
√ - 232

1.3 ร้อยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและ 

ปฏิบัติจนเป็นนิสัย
√ - 232

1.4 ร้อยละของเด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ 

ปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ ที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และ 

ระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยง 

อันตราย

√ - 231

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 93.00 230 97.60 ยอดเยี่ยม

2.1 ร้อยละของเด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได ้

เหมาะสม
√ - 232

2.2 ร้อยละของเด็กรู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย √ - 233

2.3 ร้อยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผล

งานของตนเองและผู้อื่น
√ - 229

2.4 ร้อยละของเด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี √ - 227

2.5 ร้อยละของเด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก √ - 229

2.6 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือแบ่งปัน √ - 229

2.7 ร้อยละของเด็กเคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทน 

อดกลั้น
√ - 230

2.8 ร้อยละของเด็กซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่

สถานศึกษากำหนด
√ - 233

2.9 ร้อยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการ √ - 231
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

เคลื่อนไหว

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 95.00 229 97.03 ยอดเยี่ยม

3.1 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประ

จำวัน มีวินัย ในตนเอง
√ - 233

3.2 ร้อยละของเด็กประหยัดและพอเพียง √ - 225

3.3 ร้อยละของเด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและ 

นอกห้องเรียน
√ - 227

3.4 ร้อยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ 

การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ฯลฯ
√ - 233

3.5 ร้อยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ ความแตกต่างระหว่าง

บุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ  

ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น

√ - 229

3.6 ร้อยละของเด็กเล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัด

แย้งโดยปราศจาก การใช้ความรุนแรง
√ - 227

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา 

ความรู้ได้
94.00 229 96.96 ยอดเยี่ยม

4.1 ร้อยละของเด็กสนทนาโต้ตอบและ เล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ √ - 231

4.2 ร้อยละของเด็กตั้งคำถามในสิ่งที่ ตนเองสนใจหรือสงสัย  

และพยายามค้นหาคำตอบ
√ - 230

4.3 ร้อยละของเด็กอ่านนิทานและเล่าเรื่อง ที่ตนเองอ่านได้ 

เหมาะสมกับวัย
√ - 225

4.4 ร้อยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิด

เชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหา

และสามารถตัดสินใจในเรื่อง ง่าย ๆ ได้

√ - 228

4.5 ร้อยละของเด็กสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและ 

จินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่น 

อิสระ ฯลฯ

√ - 231

4.6 ร้อยละของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก 

กล้องดิจิตอล ฯลฯ เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหา 

ความรู้ได้

√ - 228

สรุปผลการประเมิน 97.53 ยอดเยี่ยม
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จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

         ประชุม PLC วางแผนการจัดการเรียนรู้ พัฒนาการจัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม เน้นการสร้างรูปแบบบูรณาการ ให้เหมาะ

สมกับวัยและผู้เรียนแต่ละบุคคล  มีการประเมินที่หลากหลาย ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือ

ปฎิบัติผ่านประสาทสัมผัสทั้ง 5 เพื่อสร้างองค์ความรู้ที่ดีให้กับเด็ก  ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดประสบการณ์ และผลิตสื่อ 

ให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เป้าหมาย 5 ข้อ

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 5 ยอดเยี่ยม

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย √ -

1.2 ออกแบบจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ √ -

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ  

(Active learning)
√ -

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก 

ปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  

ชุมชนและท้องถิ่น

√ -

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง √ -

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 5 ยอดเยี่ยม

2.1 จัดครูครบชั้นเรียน √ -

2.2 จัดครูให้มีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ์ √ -

2.3 จัดครูไม่จบการศึกษาปฐมวัยแต่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √ -

2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ 

หลักสูตรสถานศึกษา
√ -

3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก √ -

3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกต

และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล
√ -

3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว √ -

3.5 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดประสบการณ์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(PLC)
√ -

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 5 ยอดเยี่ยม

4.1 จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย √ -

4.2 จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย √ -

4.3 ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ที่เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือ ร่วมใจ √ -

4.4 จัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ ที่ปลอดภัยและเพียงพอ เช่น  √ -
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุดลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี 

การสืบเสาะหาความรู้

4.5 จัดห้องประกอบที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก √ -

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม

5.1 อำนวยความสะดวกและให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์และสื่อการ

เรียนรู้
√ -

5.2 พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตและใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -

5.3 มีการนิเทศติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -

5.4 มีการนำผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา √ -

5.5 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่การพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ์ √ -

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 5 ยอดเยี่ยม

6.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

ปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
√ -

6.2 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนดและดำเนิน 

การตามแผน
√ -

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา √ -

6.4 มีการติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  

และรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด
√ -

6.5 นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู ้

เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สนับสนุนให้ครูได้รับการพัฒนาและจัดกิจกรรมอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

จำนวนครูทั้งหมด : 15

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็ม 

ศักยภาพ
90.00 14 93.33 ยอดเยี่ยม

1.1 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล √ - 14

1.2 จัดทำแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์จากการ 

วิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตร 

สถานศึกษา

√ - 14

1.3 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้าน 

ร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  

โดย ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว

√ - 15

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 92.00 14 93.33 ยอดเยี่ยม

2.1 จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม √ - 14

2.2 ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้อง

การความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของ

เด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่ 

หลากหลาย

√ - 14

2.3 เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ กระทำ และสร้างองค์ความ

รู้ด้วยตนเอง
√ - 15

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย 90.00 14 93.33 ยอดเยี่ยม

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้สะอาด 

ปลอดภัย และอากาศถ่ายเทสะดวก
√ - 14

3.2 จัดให้มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สำหรับมุมประสบ 

การณ์และการจัดกิจกรรม
√ - 14

3.3 จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดภาพแวดล้อมในห้องเรียน  

เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้ เป็นต้น
√ - 14

3.4 ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความ 

สนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล  

คอมพิวเตอร์ สำหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้น 

ให้คิดและหาคำตอบ เป็นต้น

√ - 14

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 

ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก
90.00 15 100.00 ยอดเยี่ยม
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวัน

ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย
√ - 14

4.2 วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและ

ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
√ - 14

4.3 นำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างเป็น 

ระบบและต่อเนื่อง
√ - 15

4.4 นำผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ 

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
√ - 15

สรุปผลการประเมิน 95.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาให้มีศักยภาพที่ดีต่อผู้เรียน ผ่านการบูรณาการการเรียนผ่านการเล่น โดยวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นร

ายบุคคล ให้เหมาะสมกับวัย เรียนรู้อย่างมีความสุข 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

จำนวนนักเรียนทั้งหมด : 523

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ 90.00 487 93.07 ยอดเยี่ยม

1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านในแต่ละระดับชั้น 

ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 502

1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนในแต่ละระดับชั้น 

ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 486

1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารในแต่ละระดับ 

ชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 484

1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิดคำนวณในแต่ละดับ 

ชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 475

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลก 

เปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา
90.00 484 92.61 ยอดเยี่ยม

2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก 

แยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผล 

ประกอบการตัดสินใจ

√ - 487

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น √ - 488

2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล √ - 478

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 90.00 483 92.26 ยอดเยี่ยม

3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู ้

ได้ทั้งตัวเองและการทำงานเป็นทีม
√ - 486

3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และ 

ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็น 

แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต

√ - 479

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 90.00 510 97.51 ยอดเยี่ยม

4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสาร
√ - 516

4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการนำเทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคม 

ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์  

√ - 504
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

และมีคุณธรรม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 90.00 523 100.00 ยอดเยี่ยม

5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถาน 

ศึกษา
√ - 523

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 90.00 516 98.66 ยอดเยี่ยม

6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี 

ในการศึกษาต่อ
√ - 512

6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี 

ในการจัดการ การทำงานหรืองานอาชีพ
√ - 520

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 90.00 522 99.71 ยอดเยี่ยม

7.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  

จริยธรรม เคารพในกฎกติกา
√ - 520

7.2 ร้อยละของผู้เรียนมีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถาน 

ศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี 

ของสังคม

√ - 523

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 90.00 495 94.55 ยอดเยี่ยม

8.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ

ความเป็นไทย
√ - 492

8.2 ร้อยละของผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ

ประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย
√ - 497

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 90.00 517 98.85 ยอดเยี่ยม

9.1 ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา  

วัฒนธรรม ประเพณี

√ - 517

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 90.00 516 98.66 ยอดเยี่ยม

10.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต  

อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ 

ช่วงวัย

√ - 514

10.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความ

สุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น
√ - 518
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

สรุปผลการประเมิน 96.59 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

      โรงเรียนโชคชัยกระบี่ ได้พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ทดสอบผู้เรียนในด้านการเรียนเป็น

ประจำทุกเดือน โดยเฉพาะทักษะการเขียน การอ่าน การวิเคราะห์ และด้านการคำนวณ มีการบูรณาการการเรียนรู้กับกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ต่างๆ ในกิจกรรมลดเวลาเรียน ปลูกฝังผู้เรียนในด้านคุณธรรมและจริยธรรม การอยู่ร่วมกันในสังคม

จากกิจกรรมอบรมจริยธรรม ทั้งศาสนาพุทธ และศาสนาอิสลาม   ส่งเสริมให้ผู้เรียนรักษาวัฒนธรรมของไทย และวัฒนธรรมท้อง

ถิ่น โดยการจัดกิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมแห่เทียนพรรษา เป็นต้น  ทางด้านสุขภาพ นักเรียนทุกคนได้

ทำกิจกรรมแอโรบิคทุกๆสัปดาห์ และมีการอบรมผู้เรียนในเรื่องการอุปโภคบริโภค เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีความสุข
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เป้าหมาย 5 ข้อ

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 5 ยอดเยี่ยม

1.1 กำหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้อง

ถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด
√ -

1.2 กำหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้อง เชื่อมโยง กับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร ์

ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด
√ -

1.3 กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

1.4 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 

โรงเรียน
√ -

1.5 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ ต่อสาธารณชน √ -

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม

2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ √ -

2.2 มีการนำแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง 

ต่อเนื่อง
√ -

2.3 มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

และระบบการนิเทศภายใน
√ -

2.4 สถานศึกษามีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา √ -

2.5 สถานศึกษาให้บุคลากรและผู้ทีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง  

พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา
√ -

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 5 ยอดเยี่ยม

3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของ

ผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น
√ -

3.3 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยง 

วิถีชีวิตจริง
√ -

3.4 กำหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย √ -

3.5 สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม

4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ √ -

4.2 จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ √ -
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

4.3 นำชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน √ -

4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลต่อการเรียนรู ้

ของผู้เรียน
√ -

4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็นแบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู ้

ของผู้เรียน
√ -

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ 5 ยอดเยี่ยม

5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึง 

ความปลอดภัย
√ -

5.2 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึง 

ความปลอดภัย
√ -

5.3 จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม √ -

5.4 จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย √ -

5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อมตามศักยภาพของผู้เรียน √ -

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 5 ยอดเยี่ยม

6.1 ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา √ -

6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ

สภาพของสถานศึกษา
√ -

6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะ 

สมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

6.4 ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที ่

เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

6.5 ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อใช้ในการ 

บริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

  โรงเรียนโชคชัยกระบี่มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนตามนโยบาย

ของรัฐบาลและต้นสังกัด  มีการจัดการวางแผนพัฒนาคุณภาพด้านการศึกษาในสถานศึกษาทุกปีอย่างต่อเนื่อง มีการจัดทำแผน

ปฏิบัติงานประจำปีโดยการวางแผนจากฝ่ายบริหาร วิชาการและครูผู้สอนทุกระดับชั้นเพื่อให้เหมาะสมกับเป้าหมายของผู้เรียน  

ส่งเสริมสนับสนุนครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เข้ารับการพัฒนาตนเองโดยการอบรมเพื่อพัฒนาทักษะในการสอนที่มีความห

ลากหลาย ให้ก้าวทันกับเทคนิคการสอนในยุคปัจจุบัน  จัดสภาพแวดล้อมห้องเรียนทั้งภายในและภายนอกให้เอื้อต่อการเรียนรู้ โ

ดยมีการตรวจห้องเรียนจากฝ่ายบริหารทุกเดือน มีเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการเรียนรู้ให้กับครูและผู้เรียนอย่างเพีย
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งพอตามความต้องการ
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

จำนวนครูทั้งหมด : 30

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์

ใช้ในชีวิตได้
90.00 28 94.67 ยอดเยี่ยม

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 

ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่าน 

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง

√ - 30

1.2 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง √ - 28

1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความ 

จำเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ
√ - 27

1.4 ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุป 

องค์ความรู้ และนำเสนอผลงาน
√ - 28

1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถนำไปประ

ยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้
√ - 29

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ 90.00 28 92.22 ยอดเยี่ยม

2.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ √ - 27

2.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ √ - 28

2.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ

ที่หลากหลาย
√ - 28

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 90.00 29 95.00 ยอดเยี่ยม

3.1 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏ ิ

สัมพันธ์เชิงบวก
√ - 29

3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 

และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่าง

มีความสุข

√ - 28

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 90.00 29 97.50 ยอดเยี่ยม

4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 

อย่างเป็นระบบ
√ - 28

4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที ่

เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้
√ - 29

4.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมใน √ - 30
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

การวัดและประเมินผล

4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาการ

เรียนรู้
√ - 30

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัด

การเรียนรู้
90.00 28 93.33 ยอดเยี่ยม

5.1 และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประส

บการณ์ในการจัดการเรียนรู้
√ - 28

5.2 นำข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัด

การเรียนรู้ของตนเอง
√ - 28

สรุปผลการประเมิน 94.54 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

  ครูมีการจัดทำแผนการสอนล่วงหน้า ส่งหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และส่งฝ่ายวิชาการ ก่อนทำการเรียนการสอน บันทึกหลัง

สอนทุกครั้ง เพื่อนำผลมาปรับปรุงและพัฒนาผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพในการเรียนรู้มากที่สุด มีการใช้สื่อเทคโนโลยีเข้ามาเพิ่มปร

ะสิทธิภาพในการเรียนการสอน และบูรณาการเรียนรู้โดยนำภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาใช้ในกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  ครูผู้

สอนปฏิบัติกับผู้เรียนด้วยความรัก ดูแล เอาใจใส่ และให้คำปรึกษาได้ในทุกๆเรื่อง โดยจะไม่ทิ้งผู้เรียนไว้ตามลำพัง ทำให้ผู้เรียนไ

ว้ใจและปรึกษาปัญหากับคุณครู  มีการบันทึกพฤติกรรมผู้เรียนเป็นรายบุคคลจากครูประจำชั้นเพื่อการดูแลผู้เรียนอย่างใกล้ชิดเมื่

อเกิดปัญหา มีการวัดผลและประเมินผลผู้เรียนหลากหลายรูปแบบ เช่น การทดสอบข้อเขียน การทำชิ้นงาน การนำเสนอผลงาน 

เป็นต้น โดยวัดและประเมินผลทุกๆเดือน เพื่อให้ผู้เรียนได้เห็นผลลัพธ์จากการประเมินแล้วนำไปแก้ไขปรับปรุงให้ดีขึ้น
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบก

ารณ์และพัฒนาเด็ก
ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปั

ญหา
ยอดเยี่ยม

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม
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3. จุดเด่น

ระดับปฐมวัย

1. เด็กพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาเป็นไปตามเกณฑ์ เหมาะสมตามวัย

2. เด็กสามารถปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนของศาสนาที่ตนเองนับถือ

3. เด็กเรียนรู้และยอบรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีวินัย

4. เด็กมีความเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ รู้จักการเสียสละ

5. เด็กมีทักษะทางการสื่อสารภาษาต่างประเทศ สื่อสารได้เหมาะสมตามวัย

6. เด็กมีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก

7. เด็กรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม ทำงานร่วมกับผู้อื่น

8. เด็กมีทักษะการใช้กล้ามเนื้อ ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้ดี เหมาะสมตามวัย

9. เด็กมีจินตนาการ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ รู้จักแสวงหาความรู้

10. เด็กดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้ตามวัย

11. เด็กมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ที่เหมาะสมกับวัย

12. เด็กมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น

13. เด็กมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย

14. เด็กมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น

15. เด็กมีสุขนิสัยที่ดี สามารถเลือกรับประทานอาหารมีประโยชน์

16. ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา

17. ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา

18. ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

19. ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

20. ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย

21. ผู้บริหารจัดสิ่งอำนวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ

22. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร

23. ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์

24. ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

25. ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ
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26. ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน

27. ผู้บริหารมีความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

28. ผู้บริหารจัดการงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ

29. ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก

30. ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน

31. ครูจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริงมีประสิทธิภาพส่งผลต่อพัฒนาการเด็กทุกด้าน

32. ครูปลูกฝังเด็กให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเด็ก

33. ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดประสบการณ์ได้อย่างเหมาะสม

34. ครูสามารถบูรณาการสื่อสำหรับการจัดประสบการณ์ได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

35. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

36. ครูนำผลการประเมินเด็ก การจัดประสบการณ์ในชั้นเรียนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น

37. ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ประเมินเด็กเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย

38. ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

39. ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่เด็กอย่างทั่วถึง

40. ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้

41. ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน

42. ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ

43. ครูมีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ

44. ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ

45. ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ที่สนใจ

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับปฐมวัย)

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

2. กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน

3. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์และการคิดคำนวณสูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

4. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

5. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

หน้า 66 จาก 70



6. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่ตนเองนับถือ

7. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย มีสุขภาพจิตที่ดี มีความสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน

8. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม

9. ผู้เรียนยอมรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น

10. ผู้เรียนมีทักษะทางการสื่อสารภาษาต่างประเทศ การใช้ภาษาที่ 3 ในการสื่อสาร

11. ผู้เรียนได้รับรางวัล ความโดดเด่นทางด้านวิชาการ กีฬา ศิลปะ

12. ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก

13. ผู้เรียนรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม มีความรับผิดชอบ ทำงานเป็นทีม ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้

14. ผู้เรียนดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น

15. ผู้เรียนมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย

16. ผู้เรียนรู้จักการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ประหยัด อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

17. ผู้เรียนเข้าใจพิษภัยและอยู่ห่างไกลจากสิ่งเสพติด สถานการณ์ที่เสี่ยงต่ออันตราย

18. ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา

19. ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา

20. ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

21. ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

22. ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย มีทรัพยากรการเรียนรู้ที่เพียงพอ

23. ผู้บริหารจัดสิ่งอำนวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ

24. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร

25. ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์

26. ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

27. ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ

28. ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน

29. ผู้บริหารบริหารงานอย่างมีคุณภาพ ความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

30. ผู้บริหารบริหารงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ

31. ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก

32. ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน
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33. ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริง

34. ครูปลูกฝังผู้เรียนให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้เรียน

35. ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม

36. ครูผลิตสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

สามารถบูรณาการสื่อการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

37. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

38. ครูนำผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น

39. ครูประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง ประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย

40. ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

41. ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่ผู้เรียนอย่างทั่วถึง

42. ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้

43. ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน

44. ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ

45. ครูมีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ

46. ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ

47. ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ที่สนใจ

48. กิจกรรมประเภทให้ความรู้ด้านการเงิน การออม การลงทุน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)

4. จุดควรพัฒนา

ระดับปฐมวัย

1. เด็กมีส่วนสูง น้ำหนัก ไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับปฐมวัย)

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. การเจริญเติบโต สมรรถภาพทางกายของผู้เรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)

5. แนวทางการพัฒนา

1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active learning ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
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2. สร้างความตระหนักและส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรู้แบบ  Active learning

3. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้ได้รับการพัฒนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อนำความรู้ไปจัดการเรียนการสอน

4. ครูมีวิธีการประเมินผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย เพื่อนำผลการประเมินไปพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามสภาพจริง

5. นิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนของครูในโรงเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง

6. ครูทุกคนจะต้องมีสื่อในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และส่งรายงานสื่อ นวัตกรรมของตนเองที่ดีที่สุด

นำเสนอฝ่ายบริหารคนละ 1 ชิ้น

7. ส่งเสริม และสนับสนุนครูให้ได้รับการพัฒนาตนเอง ให้มีเทคนิคการสอนที่ทันสมัย ก้าวทันต่อเทคโนโลยีในยุคปัจจุบัน

6. ความต้องการช่วยเหลือ

1. จัดอบรมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active learning ให้กับครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

2. จัดทำข้อสอบกลางให้ได้มาตรฐานตามตัวชี้วัดที่ผู้เรียนควรรู้ เพื่อใช้ในการวัดและประเมินผลผู้เรียน

3. จัดอบรมการผลิตสื่อ และนวัตกรรม สำหรับใช้ในการเรียนการสอนแบบ Active learning
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ประกาศโรงเรียน เรื่องการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 

และค่าเป้าหมายความสำเร็จของโรงเรียน 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน



 

 

ประกาศโรงเรียนโชคชัยกระบี่ 

เร่ือง การกำหนดมาตรฐานและค่าเป้าหมายการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน 

................................................ 

 เพื่อให้การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนโชคชัยกระบีจึ่งได้กำหนด    

มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนและค่าเป้าหมายปีการศึกษา 2565 ไว้ดังต่อไปนี ้

 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานท่ี 1คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 

 

    ประกาศ ณ วันท่ี 30 พฤศจิกายน 2565 

 

 

 ลงช่ือ 

 (นางจันทนา   สันติวรวงศ์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนโชคชัยกระบี ่

 

 

 

 

 

 



ประกาศค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนโชคชัยกระบี ่

 

มาตรฐานที่ รายงาน 
ค่าเป้าหมายรายปี (ระดับคุณภาพ) หมายเหตุ 

2562 2563 2564 2565 2566  
1 คุณภาพผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ

ผู้เรียน 
ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

 

1.3 อัตลักษณ์ผู้เรียน  
การเรียนดี มีคุณธรรม  
มารยาทงามตามวิถีไทย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
 

2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
 

2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
 

2.2 การวางแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.3 การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายและร่วมกันรับผิดชอบต่อผล
การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและ
ได้มาตรฐาน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

 

2.4 การกำกับติดตามประเมินผล การ
บริหารและจัดการศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.1 การมีกระบวนการเรียนการสอน
ท่ีสร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมี
ส่วนร่วม 
 

ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

 
 



มาตรฐานที่ รายงาน 
ค่าเป้าหมายรายปี (ระดับคุณภาพ) หมายเหตุ 

2562 2563 2564 2565 2566  
3.2 การมีกระบวนการเรียนการสอน

ท่ีสร้างโอกาสให้ผู้เรียน  ทุกคนมี
ส่วนร่วม 

ดีมาก ดีมาก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
 

3.3 การจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยง
กับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 

ดีมาก ดีมาก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.4 การตรวจสอบและประเมินความรู้
ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ 

ดีมาก ดีมาก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประชุมหรือการให้ความเห็นชอบ SAR 

ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน



 
 

 
 

            โรงเรียนโชคชัยกระบี่ 
 

            รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารโรงเรียนโชคชัยกระบี่ 

           คร้ังที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             วนัที่ 3 มีนาคม 2566 
             เวลา  12.30-14.00 น. 

           ณ  ห้องประชุมโรงเรียนโชคชัยกระบี่ 
 



.........3.ดา้นการปฏิบตัิงาน/ 

 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
วนัท่ี  3 มีนาคม 2566 

ณ ห้องประชุมโรงเรียนโชคชยักระบ่ี 

คร้ังท่ี 2  
 

รายช่ือคณะกรรมการผู้เข้าประชุม 

1. นายจิรศกัด์ิ         เจียงจิรศกัด์ิ  ผูท้  าการแทนผูรั้บใบอนุญาต ประธานคณะกรรมการบริหาร 
2. นางราศรี         เอียดเอื้อ  ผูท้รงคุณวุฒิ   กรรมการบริหารโรงเรียน 
3. นายมานสั            สอสุทธิเมธ             ผูท้รงคุณวุฒิ   กรรมการบริหารโรงเรียน 
4. นางมณีรัตน ์        ปรียวาณิชย ์ ผูท้รงคุณวุฒิ   กรรมการบริหารโรงเรียน 
5. นางวรัญญา          ไกรนรา  ผูแ้ทนผูป้กครอง   กรรมการ 
6. นางสุพรรณี         พุ่มเกลี้ยง  ผูแ้ทนครู   กรรมการ 
7. นางภินธุอร           แกว้ฟ้า  ผูแ้ทนครู   กรรมการ 
8. นางจนัทนา         สันติวรวงศ์  ผูอ้  านวยการ   กรรมการและเลขานุการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายวิญญู             สอสุทธิเมธ              รองผูอ้  านวยการ 
2. นางสาวพชัรีย ์     พงศสุ์วรรณ  หัวหนา้งานวิชาการประถม 
3. นางจุรีรัตน์          นาคสวาสด์ิ  หัวหนา้งานวิชาการอนุบาล 
4. นายปิยณัฐ           คงมาก  หัวหนา้งานกิจการนกัเรียนประถม 
5. นางวายรีุ             ทวีรัตน์  หัวหนา้งานกิจการนกัเรียนอนุบาล 

             6.    นางวาฤดี             เต่าทอง  หัวหนา้การเงิน 
             7.    นางสาวสกาวรัตน์    ทองเกลี้ยง             หัวหนา้ฝ่ายธุรการ 
เร่ิมประชุม          เวลา  12.30 

 นายจิรศกัด์ิ    เจียงจิรศกัด์ิ   ประธานที่ประชุมแจง้ให้ทราบว่าผูรั้บใบอนุญาต  นางพรพิมล   แซ่ซ่ี   ติดภารกิจที่ 
กรุงเทพมหานคร   จึงมอบหมายให้เป็นประธานในที่ประชุมและไดป้ระชุมตามระเบียบวาระดงัน้ี 

ระเบียบวาระที่  1  เร่ืองที่ประธานแจง้ให้ที่ประชุมทราบ  
1. ดา้นความปลอดภัยในโรงเรียน  โรงเรียนได้มีมาตรการป้องกันความปลอดภยั โดยจัดให้มีครูเวรดูแลรับส่ง

นักเรียนดา้นหน้าประชาสัมพนัธ์ บริเวณเคร่ืองเล่นสนาม อาคารเรียน การเข้าห้องน ้ าของนักเรียนปฐมวยั และความ
ปลอดภยั รถรับส่งนักเรียน โรงเรียนจดัให้มีครูเวรประจ าวนัขึ้นตรวจรถรับส่งนักเรียน และไดแ้จง้รถรับส่งนักเรียนได้
ปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยการควบคุมดูแลการใชร้ถโรงเรียน 

2. ดา้นสุขอนามยั โรงอาหาร อาหารสะอาดถูกหลกัอนามยั โรงเรียนไดผ่้านการประเมินจากเจา้หน้าที่สาธารณสุข
อ าเภอเหนือคลอง เจา้หนา้ที่โรงพยาบาลเหนือคลอง เป็นที่เรียบร้อย  



3. ดา้นการปฏิบตัิงานของครู บุคลากร โรงเรียนให้ครู บุคลากร โรงเรียน ปฏิบตัิตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู และ
ปฏิบตัิตามระเบียบโรงเรียนอยา่งเคร่งครัด 
มติที่ประชุม    รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2   เร่ืองรับรองรายงานการประชุม   
มติที่ประชุม    รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ 3/2565 

ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองแจง้เพื่อทราบ 
 3.1 ผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียน 
  นางสุพรรณี พุ่มเกลี้ยง รองผูอ้  านวยการฝ่ายวิชาการ ไดช้ี้แจงที่ประชุมทราบว่า  โรงเรียนไดจ้ดัการสอน
เสริมให้นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 หลงัเลิกเรียน โดยนางสาวพชัรีย ์พงศสุ์วรรณ หัวหน้าวิชาการและครูหัวหนา้กลุ่ม
สาระ เพื่อเตรียมพร้อมในการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ O-NET และ สอบเขา้เรียนต่อชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 
 3.2 การประเมินคุณภาพภายนอก รอบ 4 
  นางจนัทนา สันติวรวงศ์ ผูอ้  านวยการโรงเรียน แจง้ในที่ประชุมทราบว่า โรงเรียนไดผ่้านการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบ 4 ในระดบัดี จากผลการประเมิน SAR ภายใตส้ถานการณ์ COVID-19 การศึกษาปฐมวยัและระดบั
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และในช่วงปิดภาคเรียนโรงเรียนจะเตรียมการจดัท า SAR ปีการศึกษา 2565 โดยมีคณะท างานผูท้ี่มี
ส่วนเก่ียวขอ้งทุกฝ่ายเพื่อรายงานผลให้หน่วยงานตน้สังกดัทราบ 
มติที่ประชุม    รับทราบ 
ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองที่เสนอเพื่อขอความเห็นชอบ 
 4.1 การย่ืนค าขอรับเงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี และโครงการอาหารเสริม(นม) 
  นางจนัทนา สันติวรวงศ ์ผูอ้  านวยการแจง้ในที่ประชุมให้ทราบเร่ืองการขอการรับเงินอุดหนุนในปีการ 
ศึกษา 2566 เป็นค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน ค่าหนงัสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน และค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนโรงเรียนไดส่้ง
ขอ้มูลนกัเรียนตามประมาณขอ้มลูนกัเรียน 10 พฤศจิกายน 2565 
 4.2 นางสุพรรณี พุ่มเกลี้ยง รองผูอ้  านวยการฝ่ายวิชาการ ช้ีแจงว่าโรงเรียนไดด้ าเนินการคดัเลือกหนังสือเรียน
ก่อนประถมศึกษาและประถมศึกษา 8 กลุ่มสาระ ปีการศึกษา 2566 เป็นที่เรียบร้อยแลว้ โดยหัวหน้ากลุ่มสาระ หัวหน้า
วิชาการ ครูผูส้อน หัวหนา้สายชั้น ผูแ้ทนนกัเรียน และทุกฝ่ายเขา้มามีส่วนร่วมในการคดัเลือกหนงัสือเรียน 
 4.3 นางวาฤดี เต่าทอง เจ้าหน้าที่การเงิน แจ้งว่า โรงเรียนได้จัด ส่งประกาศค่าธรรมเนียมการศึกษาและ
ค่าธรรมเนียมอื่น ประจ าปีการศึกษา 2566 เป็นที่เรียบร้อย   
มติที่ประชุม   เห็นชอบ 

ระเบียบวาระที่  5  เร่ืองอื่นๆ 
- ไม่มี 

 ประธานกล่าวขอบคุณคณะกรรมการทุกท่าน และปิดการประชุม 

ปิดประชุมเวลา 14.00 น. 
 
   

           (นางจนัทนา   สันติวรวงศ)์                                  (นายจิรศกัด์ิ   เจียงจิรศกัด์ิ) 
                                     ผูจ้ดบนัทึกการประชุม                                                ผูต้รวจรายงานการประชุม 



 

 

 

 

 

 

 

 

คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ SAR



 

คำสั่งโรงเรียนโชคชัยกระบี่ 
ท่ี  25/2566 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนโชคชัยกระบี่ 
ปีการศึกษา 2565 ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

……………………………………………………………… 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 หมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพ
การศึกษามาตรา 47 ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ฉบับแก้ไขปรับปรุง พุทธศักราช 2545 และ 2553 
เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับประกอบด้วยระบบประกันภายใน และระบบการประกัน
คุณภาพภายนอก ระบบหลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 
มาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่า
การประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง และ
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ .ศ.2553 หมวด 2 การประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีกำหนดให้มีคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เป็นกลไกหลัก
ในการขับเคล่ือน การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ อันส่งผลต่อการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยมีการจัดทำรายงานประจำปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอกโรงเรียนโชคชัยกระบี่ จึงแต่งต้ังบุคคลในท้ายคำส่ังนี้เป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา เพื่อทำการประเมินมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้แล้วเสร็จ 
ดังต่อไปนี้ 
 1. คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด้วย 

  1.1 นายจิรศักดิ์  เจียงจิรศักดิ์ ผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต   ประธานกรรมการ 

  1.2 นางจันทนา  สันติวรวงศ์ ผู้อำนวยการโรงเรียน กรรมการ 

1.3 นางมณีรัตน์  ปรียวาณิชย์    กรรมการ  

1.4 นายวิญญู  สอสุทธิเมธ    กรรมการ 

  1.5 นางสุพรรณี  พุ่มเกล้ียง    กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าท่ี ให้คำแนะนำ ปรึกษา อำนวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการดำเนินการประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา แก่คณะกรรมการการดำเนินงาน เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  

 

 



2. คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ประกอบด้วย 

  2.1 นางสาวจุรีรัตน์ นาคสวาสด์ิ  ประธานกรรมการ 

  2.2 นางสิริกาญจน ์ โกเลบีออสกี  กรรมการ 

  2.3 นางสาวดวงพร พัฒนศิลป์  กรรมการ 

  2.4 นางนภาพร  เอ่งฉ้วน   กรรมการ 

  2.5 นางวายุร ี  ทวีรัตน์   กรรมการ 

  2.6 นางสาวรัศมี  รักภักดี   กรรมการและเลขานุการ 

 3. คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบด้วย 

  3.1 นางสาวพัชรีย์ พงศ์สุวรรณ  ประธานกรรมการ 

  3.2 นายปิยณัฐ  คงมาก   กรรมการ 

  3.3 นางสาวดาวใจ บุญแก่น   กรรมการ 

  3.4 นางสาวชลลดา เอ่งฉ้วน   กรรมการ 

  3.5 นางสาวเกษแก้ว เรือทอง   กรรมการและเลขานุการ 

 คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีหน้าท่ีดังนี้ 

  1. วางแผนกำหนดแนวทางและวิธีการดำเนินการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน 

2. กำกับ ติดตาม และให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา 

3. เสนอแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพฯ จากตัวแทนในคณะกรรมการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในโรงเรียน และทำหน้าท่ีตรวจสอบ ทบทวน รายงานคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา 

4. ให้โรงเรียนจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของการ

บริหารการศึกษาประกอบด้วย 8 ประการ คือ 

   1.) การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

   2.) จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

   3.) จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 

   4.) การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

   5.) จัดให้ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

   6.) จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

   7.) จัดทำรายงานประจำปีท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 



   8.) จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

5. กำกับ ติดตาม ตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในของสถานศึกษา 

4. คณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปฐมวัย (SAR) ปีการศึกษา 2565 

  4.1 นางสาวจุรีรัตน์ นาคสวาทด์ิ  ประธานกรรมการ 

  4.2 นางสาวณัฏฐกานต์ สังข์คำ   กรรมการ 

  4.3 นางภินธุอร  แก้วฟ้า   กรรมการ 

  4.4 นางสาวอรทัย อุดมศรี   กรรมการ 

  4.5 นางสาวณัฐนิชา แสงอรุณ  กรรมการ 

  4.6 นางจิรัชยา  เจริญฤทธิ์  กรรมการและเลขานุการ 

5. คณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน (SAR) ปีการศึกษา 2565
ประกอบด้วย 

  5.1 นายวุฒิชัย  พิมช่างไม ้  ประธานกรรมการ 

  5.2 นางสาวอรอนงค์ สันสะท้าน  กรรมการ 

  5.3 นางสาวสิรินาถ มาศโอสถ  กรรมการ 

  5.4 นางสาวบุญฑริกา ดวงจิตร   กรรมการ 

  5.5 นางพรทิพย ์  ดอร์ส   กรรมการ 

  5.6 นายอำนวย  หนูสอน   กรรมการ 

  5.7 ว่าท่ีร้อยตรีพงษ์พัฒน์ ภารกุล   กรรมการ 

  5.8 นางสาวยุพิณ สำแดง   กรรมการ 

  5.9 นายสมมาตย์  ศิริสวัสด์ิ   กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าท่ีดำเนินการรวบรวมข้อมูล จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา 

2565 เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องให้

คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ดำเนินการประเมิน ตรวจสอบตามรูปแบบการประเมิน ให้ได้ข้อมูลครบถ้วน 

ถูกต้องตามสภาพความเป็นจริงท่ีสุด จัดส่งหน่วยงานต้นสังกัด จำนวน 1 เล่ม ภายในวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566

  

 

 



ท้ังนี้ เพื่อให้เกิดความเรียบร้อย อันจะยังส่งผลให้เป็นไปตามทิศทางและวัตถุประสงค์การพัฒนาการศึกษา

สู่มาตรฐานการศึกษาต่อไป 

 

 ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  ส่ัง ณ วันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ.2566 

 

 

 

 

     (นางจันทนา   สันติวรวงศ์)               

ผู้อำนวยการโรงเรียนโชคชัยกระบี่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสาธารณชนรับทราบ



การเผยแพร่ SAR ปีการศึกษา 2564 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

แผนผังอาคารสถานที่



แผนผังอาคารสถานที่ 
 อาคารอนุบาล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 



แผนผังอาคารสถานที่ 
 อาคารประถม 

 
แปลนห้องเรียนช้ัน 1 โรงเรียนโชคชัยกระบี่ 

 

 



 

แปลนห้องเรียนช้ัน 2 โรงเรียนโชคชัยกระบี่ 
 
 

 
 
 
 
 
 



แปลนห้องเรียนช้ัน 3 โรงเรียนโชคชัยกระบี่ 
 

 

 

 

 

 



แปลนห้องเรียนช้ัน 4 โรงเรียนโชคชัยกระบี่ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน



 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนโชคชัยกระบี่

-  การวางแผนงานด้านวิชาการ 

-  การจดัการเรียน การสอน  

-  การพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษา 

-  วิจยัในชัน้เรียน 

-  สือ่ – เทคโนฯ การศกึษา 

-  กลุม่สาระการเรียนรู้  8 กลุม่สาระ 

-  การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ 

-  กิจกรรม 6 หลกั 

-  ห้องสมดุ 

-  การพฒันาและสง่เสริมแหลง่เรียนรู้ 

-  ประเมินพฒันาการ 

-  การวดัผล ประเมินผล 

-  การอนมุตัิการใช้จ่ายงบประมาณ 

- การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

- การตรวจสอบศกัยภาพและรายงาน 

   การใช้งบประมาณ 

-  การวางแผนพสัด ุ- ครุภณัฑ์ 

-  สหกรณ์ 

-  การพฒันาระบบข้อมลูและสารสนเทศ

เพื่อการศกึษา 

   การจดัท าและจดัหาพสัด ุ

-  ประเมินการปฎิบตัิงาน 

-  การประกนัคณุภาพภายใน 

-  การวางแผนอตัราก าลงั 

- การจดัสรรอตัราก าลงัครูและ

บคุลากรทางการศกึษา 

-  การสรรหาและบรรจแุตง่ตัง้ 

-  การพฒันาบคุลากร 

-  การสง่เสริมมาตรฐานวิชาชีพและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

- การจดัสวสัดิการ 

-   การประกนัคณุภาพภายใน 

 

-  การพฒันาระบบและเครือขา่ยข้อมลู

สารสนเทศ 

-  การวางแผนการบริหารงานการศกึษา 

-  การจดัระบบการบริหารและพฒันา

องค์กร 

-  การพฒันามาตรฐาน การปฎิบตัิงาน 

-  งานเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา 

 - งานทะเบียน-สถิต ิ

- งานธุรการ – การเงิน 

- การดแูลอาคารสถานท่ีและ

สภาพแวดล้อม 

- การดแูลรักษาความปลอดภยั 

คณะกรรมการบริหาร 

ประธาน : นางพรพิมล    แซซ่ี่ 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

คณะกรรมการที่ปรึกษา 

ผู้อ านวยการ ผู้จดัการ 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน



 

โครงสร้างเวลาเรียนหลักสูตรโรงเรียนโชคชัยกระบี่  พุทธศักราช  2565 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) กำหนดโครงสร้างเวลาเรียน ดังนี้ 
 

 ระดับประถมศึกษา / เวลาเรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

   ภาษาไทย 
   คณิตศาสตร์ 

   วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

   สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

   สุขศึกษาและพละศึกษา 

   ศิลปะ 

   การงานอาชีพ 

   ภาษาต่างประเทศ 

200 

200 

100 

120 

40 

40 

20 

120 

200 

200 

100 

120 

40 

40 

20 

120 

200 

200 

100 

120 

40 

40 

20 

120 

160 

160 

120 

120 

80 

80 

40 

80 

160 

160 

120 

120 

80 

80 

40 

80 

160 

160 

120 

120 

80 

80 

40 

80 

รวมเวลาเรียนพื้นฐาน 840 840 840 840 840 840 

สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม        

- คณิตศาสตร์ 

- ภาษาจีน 

- โครงงาน 

40 
40 
40 

40 
40 
40 

40 
40 
40 

40 
40 
40 

40 
40 
40 

40 
40 
40 

รวมสาระการเรียนรู้เพิ่มเติม 120 120 120 120 120 120 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       

กิจกรรมแนะแนว 

     กิจกรรมนักเรียน 

- ลูกเสือ / เนตรนารี 

- ชุมนุม 

     กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ 

40 
 

30 

40 

10 

40 
 

30 

 40 

10 

40 
 

30 

40 

10 

40 
 

30 

40 

10 

40 
 

30 

40 

 10 

40 
 

30 

40 

10 

รวมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท้ังหมด 120 120 120 120 120 120 

รวมท้ังหมด 1,080 ชั่วโมง/ป ี 1,080 ชั่วโมง/ป ี


